	ИНФОРМАЦИЯ 

	ЗАКАЗЧИК:                                                           Наименование, юридический и  почтовый адрес   организации, ПЛАТЕЖНЫЕ РЕКВИЗИТЫ  (для составления договора)                                                        ИЛИ  Фамилия, Имя, Отчество, адрес, данные паспорта ФИЗИЧЕСКОГО ЛИЦА                                                                           
	

	Ваш E-mail
	

	Ваши телефоны
	

	В какой форме заключать Договор :                                                                                        - в электронной форме и на бумажном носителе
	

	Укажите,  какие документы ГО и ЧС для Вас разработать:
-согласно Перечня-15 (в организации  с количеством работников до 15 чел.)? 
-согласно Перечня-50 (в организации  с  количеством работников от 16 до 50 чел.)?                                                                                              -согласно Перечня-200 (в организации с  количеством работников от 51 до 200 чел.)?  
-согласно Перечня- 1000 (в организации  количеством работников более 200 человек)                                               
	

	Краткие сведения об организации:

	Предназначение  организации.

	

	Продолжает (или прекращает!) работу в военное время
	

	Количество работников в организации
	
	

	Максимальная численность клиентов (посетителей), которые могут одновременно находиться на территории организации. 
	
	Примечание: в ЧС руководитель организации обязан обеспечить защиту не только своих работников, но и клиентов, которые находятся на его территории, если безопасно покинуть территорию организации они не могут. 
Количество одновременно находящихся на территории  организации  людей, включая персонал, определяет некоторые особенности планирования защиты от ЧС 

	Эксплатирует ли Ваша организация особо опасные потенциально-опасные объекты (Федеральный закон от 12.02.1998 № 28-ФЗ «О гражданской обороне», Приказ МЧС РФ от 28.02.2003 № 105 "Об утверждении требований по предупреждению чрезвычайных ситуаций на потенциально опасных объектах и объектах жизнеобеспечения")


	
	Для организаций, эксплуатирующих особо опасные потенциально опасные объекты (ПОО),  цена комплекта документов увеличивается за разработку дополнительных документов по подготовке нештатных аварийно - спасательных формирований (НАСФ);



	Наличие  в организации  дежурно-диспетчерской службы (ДДС)
	
	Для организаций, создающих  ДДС,  потребуется разработать ряд дополнительных документов

	
	
	

	Должность по ГО и ЧС
	Наименование должности по штату,                                Фамилия, Имя, Отчество
	Примечание

	Руководитель  органа управления по ГО и ЧС (сектора, отдела, управления администрации или МЧС), который будет согласовывать разработанные нами  планирующие документы  
(пожалуйста, позвоните и выясните в администрации своего муниципального образования!)
	
	Можем позвонить в администрацию Вашего МО и мы, но существует  опасность при этом раскрыть  КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТЬ нашего сотрудничества 


	ДОЛЖНОСТНЫЕ ЛИЦА ГО И ОБЪЕКТОВОГО ЗВЕНА РСЧС ОРГАНИЗАЦИИ  
                                                                                                                                                                                                           

	Если Вы сами расставите работников по должностям ГО и объектового звена РСЧС, - мы их соответственно так и укажем в разрабатываемых документах.
Там, где Вы поставите прочерки (не укажите), - мы расставим их самостоятельно на основании Вашего штатно-должностного списка  

	Руководитель организации, руководитель гражданской обороны (ГО)
	
	Руководитель ГО, по закону, - это руководитель организации.

В организациях с числом работников до 50 человек руководитель ГО и председатель КЧСиПБ  это, как правило, один и тот же человек! 

Руководитель организации с числом работников более 50 человек может возложить исполнение обязанностей председателя КЧ Си ПБ на себя или своего заместителя.

	Председатель комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности (КЧСиПБ)
	
	

	Члены комиссии  по предупреждению и ликвидации ЧС и обеспечению пожарной безопасности (КЧСиПБ)   (не менее 2-х человек).                                                                  

	Работник, уполномоченный на решение задач в области ГО и защиты от ЧС
	
	Ведёт всю практическую работу в области ГО и ЧС (обоснованные предложения руководству организации по вопросам ГО и ЧС,  планирование работы в области ГО и защиты от ЧС, оформление документов, организация обучения работников, ведение документации КЧС и ПБ).                                                                                                                           

	Председатель эвакуационной комиссии (в организациях с числом работников до 10-15 человек эти обязанности может выполнять работник, уполномоченный на решение задач в области ГО и защиты от ЧС)
	
	Организует в ЧС эвакуацию работников организации и членов их семей  в безопасные районы

	Руководитель(и) занятий  по ГО                                     (в организациях с числом работников до 10-15 человек эти обязанности может выполнять работник, уполномоченный на решение задач в области ГО и защиты от ЧС)
	
	Группы занятий численностью до  25 человек каждая формируются приказом руководителя организации.                                                                               Руководитель(и) занятий  проводят занятия и ведут их учет в журнале (мы оформим для Вас и приказ, и  журналы).


	Члены эвакуационной комиссии


	Секретарь эвакуационной комиссии
	
	Может назначаться в организациях с числом работников свыше 100 человек. В ходе эвакуации оформляет списки эвакуируемых, заполняет таблицы их учета, поддерживает связь с городской (районной) эвакокомиссией

	Погрузочная команда
	
	При эвакуации осуществляют погрузку (разгрузку) на транспортные средства документацию и имущество организации.

(Количество грузчиков определяется руководителем организации)  



	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Личный состав  формирований 
(Для микропредприятий не заполнять!)

	Противопожарное звено (команда)
	Начальник -
	Законодательство РФ обязывает организации создавать силы  и средства объектовых звеньев РСЧС для действий в чрезвычайных ситуациях 

	
	Личный состав - ………………………..
	

	
	………………………………………
	

	Звено (команда) охраны общественного порядка
	Начальник - …………………………….
	

	
	Личный состав - ………………………..
	

	
	………………………
	

	Звено оповещения и связи
	Начальник -
	

	
	Личный состав - ………………………..
	

	
	………………………
	

	Санитарное звено (дружина)
	Начальник -
	

	
	Личный состав - ………………………..
	

	
	………………………….
	

	ШТАТНО-ДОЛЖНОСТНОЙ  СПИСОК ОРГАНИЗАЦИИ (только ФИО и должность)

	№ п/п
	Фамилия, Имя, Отчество
	Занимаемая должность
	Необходим для:   разработки плана оповещения и сбора должностных лиц, специалистов и работников в ЧС (руководитель организации  в рабочее и нерабочее время вызывает  необходимых ему  для предупреждения или ликвидации ЧС руководителей  цехов, участков, служб, формирований и т.п., ставит им задачу – в т.ч. и по телефону,  а они уже  вызывают необходимых им для выполнения поставленной задачи подчиненных им работников);                                                                                                                     - назначения руководителей и личного состава ГО и объектового звена РСЧС; 
 - оформления журналов учета занятий по ГО.

	Управление 
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Участки, службы и т.д.  (наименование)
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	…………………………………………………..
	…………………………………..
	


